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Le contexte politique est particulierement inquiétant avec la montée des
discours extrémistes en particulier de I'extréme droite. Ces passions tristes,
alimentées par la situation internationale complexe, par les inégalités sociales et
par un manque de projet collectif, minent la cohésion de notre société. L'enjeu
européen, essentiel pour notre avenir, ne mobilise pas suffisamment les
citoyens, désenchantés par notre modéle démocratique. Notre département est
moins touché que le reste du pays mais la tendance est la méme.

Face a cela, la Ligue de I'Enseignement fait le choix, exigeant, de I'action
raisonnée et de la mobilisation.

Notre mouvement, téte de réseau du monde associatif dans la Vienne entend
bien porter un modele d'éducation populaire au sein d  une République gu'elle
défend depuis plus de 150 ans. Une République indivisible et laique, riche de sa
diversité. Une République de I'émancipation et de I'engagement avec tous ces
bénévoles et ces militants qu'il faut accompagner et valoriser.

Le rapport d'activité va vous montrer toute la richesse des actions de notre
fédération, de nos comités, de nos associations, de nos accueils de loisirs, dans
les domaines de la culture, des loisirs, du sport, de la citoyenneté.

L'année a été particulierement enthousiasmante et riche en projets de fond. J'en
citerai trois :

- La construction du projet fédéral 2025-2028. Les réflexions, pilotées par le
cabinet setso dans le cadre d'un DLA, et menées conjointement avec les salariés
et les administrateurs, ont permis de refixer dans un cadre commun nos valeurs,
nos principes et nos ambitions pour les prochaines années. Les enjeux de la
citoyenneté, qu'elle soit numérique, écologique, démocratique restent bien
entendu au coeur de ce projet qui affirme aussi fortement notre réle fédératif et
notre volonté de poursuivre les coopérations avec nos partenaires.



- La dynamisation de notre p6le éducation pour des actions plus cohérentes et
efficaces qui ont déja permis de développer des projets sur la laicité, sur le
harcélement, sur I'empathie. Grace au recrutement d’'un salarié sur un poste
partagé. Grace aussi au travail en équipe de tous nos salariés - du péle éducatif et
du pdle fédératif- dont la compétence et 'engagement sont remarquables.

- La gestion du multi-accueil Montam’tam, du relais petite enfance et du lieu
d’accueil enfants-parents de Montamisé, dont la concession de service public
nous a été confiée. Ce choix stratégique a reposeé sur la qualité des personnels en
place, sur le partenariat confiant avec la caf et la mairie de Montamisé, sur un
bon projet éducatif et sur un pilotage efficient de notre délégué général. Nous
souhaitons la bienvenue aux personnels et nous sommes heureux de pouvoir
nous enrichir mutuellement de nos compétences.

Le modele associatif est une réponse indispensable et pertinente pour le lien
social. Mais il est fragile avec les difficultés de financements (le mouvement des
centres sociaux auquel nous avons été associés en est une illustration) et avec
les difficultés de renouvellement des dirigeants bénévoles.

Nous attendons des pouvoirs publics une grande attention a ces questions
majeures.

2024 c'est I'année des Jeux olympiques et paralympiques a Paris et en France.
Malgré toutes les critiques que I'on peut faire sur les dérives de cet événement,
c'est une fierté pour notre Nation que d’accueillir le monde, les athlétes (a parité
femmes/hommes et a égalité valides/porteurs de handicaps), et de montrer, je le
souhaite, notre qualité d’accueil et d'organisation. Il a d'ores et déja permis une
dynamique positive de multiples projets collectifs dans notre département.
.Souhaitons de beaux moments inspirants de partages, de fraternité, de ferveur
et de joie. Souhaitons un héritage durable.

J'adresse mes remerciements sincéres aux administrateurs, aux salariés, aux
partenaires publics de I'Etat, des collectivités, de la CAF et aux partenaires
associatifs.

Merci a vous toutes et tous.
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ORGANIGRAMME DE L'EQUIPE

Dé|égué généra| de la fedsration : Stephen Borderie

Secrétaire d’accueil, Accueil général: Aurore DUSSOUL
SERVICE GENERAL Assistante de Airection, Aéléguée - Hafida PENAULT
ComptaHe: Fredéric DUMAS-DELAGE

Agent d,entretien, astreinte le weekend: [smain BETTAHAR

Coorc{inateur Lire et Faire Lire et Culture en herl)e: Robin ROY

éDUCAT'ON' CULTURE Animateur numérique et robotique: Quentin LHUILLIER
. Chargée des séjours éducatifs, classes de découvertes :Hafida PENAULT
NUMERIQUE ET SPORT y

Education et c|imat sco|aire: Samir CHTA|N|
Reférent PEAT: Sylvain FEUILLADE & Samir CHTAINI
Délégué départemental USEP - Manuel FREIRE

ENFANCE Coordinateur (Ju service En{:ance - Jeunesse: Sy]vain FEUILLADE
Animateur des réseaux enfance et jeunesse: Sy|vain FEUILLADE

JEUNESSE Directrice de ]’Espac,enFance: Joanna RIBERRA
ENGAGEMENT DES Directrice adjointe de |,Espac’enrance: Léa DELRIEU

M'NEURS RéFérente 6-” ans (Je | F_space em[‘ance : I_auryne DECHAINE
Directrice de I ADELE: A({éle BURUCOA
Directeur (Je |’Espag’ados: Richard SAUZEAU
Chargé de mission juniors associations, Jeunes Néo—Aquitains sYEngagent (JNAE)
Richard SAUZEAU
Réfsrent Conseils Communaux des Jeunes, stages BAFA - Sylvain FEUILLADE

(LD LYILI I ) [coucc APAC, offiliations Ligue et UFOLEP: Hafida PENAULT
ENGAGEMENT, Chargée de la vie fedérative, accompagnement du réseau, formation hénévoles,BasiCompta - Julie FONTAINE
C|TOYENNETE Chargé de mission Guid Asso, appui a |a vie associative locale: Patrice MANCINO
FORMATIONS Chargée de mission Service Civique, formation civique et citoyenne : Nadége ANTOINE

REUNION D'EQUIPES

s . I . . s hY ’
Le conseil d'administration s'est réuni & 4 9 réunions d'équipe ont eu lieu cette année & fréquence
d’environ une par mois. Ces réunions permettent de

faire le point sur les sujets d'actualité de la fédération
et sur l'avancée des projets. Elles ont aussi permis de
travailler collectivement sur |'organisation de

reprises et les membres du bureau 4 fois. En
moyenne 12.75 administrateurs et
administratrices était présents aux CA sur un
total de 19 membres. Les réunions de CA ont été I blée qénéral o

, i ) ] e assemblée générale et sur la maniére dont les valeurs
I'occasion de faire le point sur les actualités de de la Ligue se retrouvent dans nos actions.

la fédération, I'avancée de la réécriture du 2 formations collectives du personnel ont été

projet fédéral, la reprise de la créche organisées : formation SST, formation incendie
Montamtam...



LA LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT 86
EN QUELQUES MOTS

YYYIRRY VY YT VYR A"
753 enfants et jeunes 102 Volontaires en Service 141 jeunes accompagnés
accueillis en ACM | Civique 5 juniors associations

(A

Y4 formations Valeurs
de la République et
Laicité

Tl

Accompagnement de 8
conseils communaux
’> des jeunes sur le

l département

2388 personnes sensibilisées par le + de 133 sollicitations 507 assm':iations
secteur éducation et climat scolaire d'associations affiliées ~ rencontrées par le
et non affiliées réseau Guid'Asso

9009 licenciés USEP 667 enfants du département en 48 ateliers numériques
Organisation du P'tit Tour séjours Ligue de I'Enseignement guprés d’enfants et
a vélo avec 1199 éleves Vacances pour toutes et tous |eunes

inscrits pour I'édition de
mai et juin 2024



LA LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT 86
EN QUELQUES MOTS

301 étudiant.e.s et personnels de |'université sensibilisées
aux Compétences Psychosociales et a la lutte contre le
~ harcélement

‘ 129 bénévoles | | 8 compagnies artistiques

Lire et Faire V \\ sollicitées
Lire 558 enfants bénéficaires de
%z | Culture En Herbe

T
all

%4 nouveaux animaux a la ferme 265 associations 30 Formations
pédagogique de Sévres-Anxaumont affiliées en 2023 C!VIques et
Citoyennes

id’Asso Co-organisation des assises départementales de |'animation de
e Buid = la vie sociale avec la CAF de la Vienne le 17 septembre 2022

Réécriture du projet fédéral. Il constituera la feuille
. de route des actions de la fédération sur la période
2024/2028.

-Le 30 novembre a I'amphithéatre de 'INSPE de Poitiers :
(5 T « La laicité un principe remis en cause 7 comment en
parler dans un climat apaisé 7 » avec l'intervention de
= Q Stéphane ROUSSEAU.
-Le 06 décembre a la Salle Camille PAGE de Chatellerault :
« Jeunesse et Laicité » avec l'intervention de Charles
ARAMBOUROU.



L'équipe d'animation propose des activités diverses et variées en
lien avec les objectifs du projet pédagogique centrés sur I'enfant.
Les projets sont construits de maniére & permettre aux enfants de
développer leur créativité, leur autonomie et de favoriser leur
sociabilité tout en découvrant leur environnement et leur territoire
afin de s'ouvrir sur le monde. Cela les améne & penser et &
réfléchir afin d'agir pour leur environnement.

ACTIONS 2023 -2024

Les familles ont été invitées a plusieurs reprises pour des
ateliers et des événements afin de partager des moments
conviviaux et de la vie quotidienne de la structure. Ces temps
permettent aux familles d’entrer dans les locaux et de renforcer la
communication avec 'équipe d'animation. Le partenariat avec
'EHPAD et I'lME de Sévres-Anxaumont s'est poursuivi & travers des
échanges fréquents durant les vacances et les mercredis. Nous
avons débuté un partenariat avec la créche de Sévres-
Anxaumont en proposant des rencontres durant les vacances
autour d'activités et de sorties. La ferme a accueilli 4 nouveaux
animaux (chévres et boucs nains). Les enfants y ont accésles
mercredis et les vacances pour le nourrissage, le pansage et
I'entretien des locaux. L'objectif est de sensibiliser au respect des
animaux, découvrir, créer un lien, vaincre leurs peurs. Un échange
avec |'Espac’ados nous permet de consolider les enclos.

PERPECTIVES 2023

Avec l'arrivée de notre BPJEPS, un

potager/animaux va voir le jour. Nous allons cultiver des fruits et

stagiaire projet
légumes afin de pouvoir nourrir les animaux. Une nuitée réservée
aux enfants de 4 & 6 ans va étre organisée durant les vacances
scolaires d'été pour qu'ils puissent vivre une premiére expérience.
Afin d'augmenter les temps ou les enfants sont libres de
composer leurs journées, activités et autres, nous avons proposé
aux enfants de 6 & 11 ans de construire un séjour.

La ferme pédagogique et

son projet :

L'objectif de ce projet est de
permetire aux enfants de 3 & 11 ans
de créer un lien avec les animaux et
trouver un

selon chacun de

apaisement, une découverte ou
encore de vaincre leurs peurs. Un
partenariat avec |'Espag’ados s'est
déroulé  lors des  vacances
d'automne par le nettoyage des
d'un

espace ludique en palette pour les

enclos et la construction

lapins et les cochons d'Inde.



L'ADELE accueille les enfants de 6 a 11 ans au sein de |'école primaire Maurice Fombeure de Bonneuil-
Matours. Nous proposons un accueil les mercredis et les vacances scolaires.

L' ANNEE 2023-2024

Cette année nous avons construit les projets autour de différents axes :

Citoyenneté, socialisation : Construire un cadre commun et évoluer au sein d'un groupe.

- Construire collectivement le cadre de vie de l'accueil.

- Participer au fonctionnement de 'accueil.

- Permettre & I'enfant d'étre acteur de ses loisirs.

- Sensibiliser a 'environnement et & une démarche éco-responsable.

-Solidarité, mixité, diversité : Permettre & chacun de s’exprimer et s’épanouir en vivant de
nouvelles expériences.

- La diversité des thémes des projets d’animation.

- La diversité des activités proposées.

L'équipe pédagogique de 'ADELE travaille depuis plus d'an sur
la place de I'enfant au sein de l'accueil et a fait évoluer cette
notion tout au long de l'année 2023.

Dans 'objectif de rendre les enfants acteurs de leurs temps de
loisirs, nous avons modifié le fonctionnement de 'accueil que
ce soit pour les temps d'animation ou la vie quotidienne du
centre. Les projets d'animation sont maintenant construits en
concertation entre les enfants et I'équipe d’'animation.

Depuis septembre 2023, une commission dune dizaine
d'enfants, participe & la construction de différents projets. Trois

projets sont en cours d'élaboration et verrons le jour dans 'été
2024.

L’EQUIPE D’ ANIMATION

En 2023, I'équipe d'animation de I'ADELE était composée d'une directrice, une animatrice avec des
fonctions de directrice adjointe et 2 & 4 animateur-ices en fonction des périodes. Nous avons eu
cette année un noyau stable au sein de I"équipe d'animation qui nous a permis de construire un réel
contact avec les enfants et les familles et de stabiliser les projets. L'ADELE participe également & la
formation de ses équipes en ayant accompagné 5 animateurs-ices en stage pratique BAFA, une
animatrice au BAFD, et la directrice & la formation BP JEPS Loisirs Tous Publics. Neuf animateurs-ices
sur les 16 animateurs-ices ayant rejoint 'équipe en 2023 sont issus du territoire. En partenariat avec le
club de foot de Bonneuil-Matours, nous accompagnons depuis septembre 2023 jusqu'en septembre
2024 un animateur sportif en formation BPJEPS Activités Physiques Pour Tous qui anime auprés du
public & la fois les mercredis et lors des temps de vacances.



FOCUS SUR UN SEJOUR

Chaque été, I'ADELE propose 2 séjours de 3 jours
pour découvrir un nouveau territoire, mais aussi vivre
de nouvelles expériences comme dormir en tentes et
construire son autonomie en participant a la vie du
séjour. Ainsi au mois d'aout, 7 enfants accompagnés
de deux animatrices ont pu profiter de 3 jours a La
Rochelle. Ils ont pu découvrir la ville avec un Terra
Aventura, se baigner, faire du bateau autour du Fort
Boyard et visiter le musée maritime.

Les séjours répondent & un axe fort du projet pédagogique proposé, & savoir la découverte et le
partage. Cela permet & chaque enfant de vivre sa culture comme une richesse, sans 'enfermer pour
autant. Au contraire, nous voulons lui permettre d'aller & la rencontre de l'autre. Notre réle est de
promouvoir (au-dela du droit & la différence, du partage, de 'ouverture et le multiculturel) la laicité.
Celle qui est de permettre & chacun de vivre et de s'épanouir sans s'enfermer dans une particularité
qu’elle soit culturelle, sociale ou religieuse. C'est un premier lieu d'apprentissage au « vivre ensemble ».

PERSPECTIVES

Pour 2024, nous allons continuer & construire notre relation avec les familles en proposant des moments
conviviaux et des animations enfants/familles. Mais aussi en intégrant les familles dans I'évolution de
fonctionnement de 'ADELE.

L'année 2024, sera 'année de la réalisation des premiers projets d'enfants & 'ADELE. Jusqu'a la fin de
I'année scolaire, le collectif d'enfants sera accompagné pour finaliser la construction et pour mettre en
place les actions qui ont été émises en 2023. Puis en septembre 2024, un nouveau collectif sera
accompagné dans le but de monter de nouveaux projets d'enfants.

Et 2024, c'est aussi PARIS 2024 ! L'organisation de Jeux Olympiques et Paralympiques & Paris sera un
point de départ dans la réalisation des projets d'animations autour de la pratique sportive, la découverte
sportive et la sensibilisation aux handicaps via le handisport.




UNE BIEN BELLE ANNEE A L’ESPAC’ADOS ENCORE UNE FOIS !

Les jeunes ont répondu présent et cela s'est traduit par une forte augmentation avec 167 adhérents.

La répartition « filles/gargons » est assez équilibrée : 78 filles et 89 garcons ont fréquenté le secteur
jeunes. Les jeunes sont accueillis aussi bien les vendredis soir, les samedis, que sur les périodes de
vacances scolaires.

* Les vendredis soir nous notons une augmentation importante de fréquentation, surtout aprés la
période estivale. Les soirées jeux ou a theémes sorties, et autres « barbecues » y sont surement
pour quelque chose. Les vendredis sont un élément clef dans la vie du secteur jeunes !

* Les samedis sont surtout consacrés aux projets spécifiques comme la Robocup’ junior ou
I'organisation des vacances avec les jeunes (les séjours, les sorties, les animations souhaitées,
etc..)

* Pendant les vacances scolaires, I'augmentation a été importante sur 'été, avec des séjours et
chantiers complets, et une fréquentation forte sur les temps d'accueils !

Cette année, sept chantiers pépites (en partenariat avec les municipalités) ont été menés par les
ados. Quelques exemples de réalisations : la rénovation d'un espace de jeux public & Bonnes,
'aménagement de la cour de |'école de Sévres-Anxaumont avec du mobilier créé en bois, ou encore
la réalisation d'une signalétique pour la circulation des vélos & Lavoux.

lls ont eu ensuite le loisir de « profiter de deux séjours longs et quatre séjours courts (et bivouacs)
proposés. Et cette année encore, le « séjour mystére » a tenu toutes ses promesses. Donc direction la
Dordogne, pour non seulement découvrir la région, ses grottes, ses chateaux, mais aussi profiter
d'activités ludiques comme le canoé ou la via ferrata entre des baignades méritées.

ET 2024, QUELLES ORIENTATIONS ?

Les jeunes sont réguliérement actifs et acteurs au sein de I'Espa¢’ados. Cela se traduira cette année 2024 par
un investissement fort pour créer un séjour en montagne pendant les vacances d'hiver. Autofinancement et
soutien du projet devant la CAF permettrons la concrétisation de ce projet dans le massif central.

Le développement des propositions de vendredis délocalisés est aussi & I'ordre du jour. En plus de Savigny
I'Evescault et Lavoux, et Bonnes , nous souhaitons animer d'autres vendredis délocalisés auprés d'autres
communes partenaires.



BAFA- animation volontaire

a }

LA Igf:)RMATION BAFA EST UNE FORME D’ ENGAGEMENT MILITANT, ELLE VISE A L’ ACQUISITION DES
DIFFERENTS SAVOIRS ET PORTEUSE DE CONCEPTIONS FORTES

o Etre un lieu d'apprentissage de la vie citoyenne et adulte

o Etre un temps d'apprentissage du travail en équipe, dans 'écoute, la différence, la tolérance, qui
repose notamment sur la valorisation des connaissances et des compétences de chacun, sur le
respect de chacun, et la prise en compte de la notion de plaisir

e C'est un moment ol la promotion des valeurs est plus forte que celle des compétences

e C'est une démarche de projet, I'occasion de faire le lien entre le prévu et le réalisé sur une période
courte et intense

LA FORMATION A POUR OBJECTIF DE DONNER AUX STAGIAIRES DES COMPETENCES POUR QU'ILS PUISSENT

Accompagner des enfants, des jeunes \ Y g Devenir des acteurs sociaux, responsables, citoyens

dans leurs projets de vie N ) ) )
© Devenir des animateurs « de terrain »
Evaluer et exploiter leurs propres compétences

en les mettant au service des autres Permettre au stagiaire d'étre acteur de sa formation

]

A CE TITRE LA LIGUE DE L"ENSEIGNEMENT DE LA VIENNE A ANIME 3 FORMATIONS CETTE ANNEE 2023,

Une formation générale en Avril dans les locaux de la Ligue de 'enseignement de la Vienne qui a permis
& 18 stagiaires de vivre et valider la 1ére étape de leur parcours.

Deux autres formations générales lors des vacances d'octobre :

* Le BAFA des Maisons de Quartiers de Poitiers en partenariat avec les Francas de la Vienne et les 4
maisons de quartiers (CAP Sud, La Blaiserie, 3 Cités et M3Q) qui a rassemblé 40 stagiaires, en
pension compléte. Ce BAFA générale est la lére étape d'un parcours complet qui se terminera en
Avril 2024.

* Le BAFA de Chéatellerault en partenariat avec la Municipalité de Chatellerault qui a permis de former
16 agents périscolaires.

En 2024, d'autres projets BAFA vont voir le jour | Deux projets de BAFA de territoire avec la Communauté
de Communes du Haut Poitou et avec la Communauté Urbaine de Grand Poitiers. Ainsi plus de 40
stagiaires se formeront localement pour répondre aux problématiques de leur territoire. Il y aura
également une nouvelle formation avec la Mairie de Chatellerault pour la formation au BAFA des agents
périscolaires.




RESEAUX ENFANCE ET JEUNESSE

Les réseaux enfance et jeunesse ont pour
finalité I'échange et I'analyse de la pratique &
travers des espaces de dialogue et de
concertation. lls accompagnent également &
I'innovation des pratiques au sein des accueils.
Les réseaux enfance et jeunesse ont 4 finalités :
* Le support & un professionnel ou & un groupe

* L'apprentissage réciproque

* Former

* Combattre l'isolement de 'animateur

Environ 20 structures "jeunesse" et 26 structures
"enfance” se réunissent entre 4 & 6 fois & I'année.

Cette année la Ligue de I'enseignement a mis
en place un parcours de formation autour du «
management d’équipe » pour les membres des
réseaux. Elle avait pour objectifs de permettre aux
participants d'acquérir et/ou de compléter des
connaissances pour mieux organiser le
fonctionnement de ['équipe, d'étre en capacité
d'accompagner la vie de l'équipe et d'animer la
cohésion d'équipe. Cette formation répondait aux
envies et aux besoins du réseau.

En 2024 les membres du réseau travaillent sur
d'autres besoins en formation mais aussi sur
I'opportunité de rencontrer d'autres réseaux « ligue
» d'autres départements.

RYTHMES SCOLAIRES

LA LIGUE DE L "ENSEIGNEMENT EST UN MEMBRE DU GROUPE D" APPUI
DEPARTEMENTAL DEPUIS LA REFORME DES RYTHMES SCOLAIRES EN 2013

Ce groupe a pour but d'évaluer les PEDT (Projet éducatif de territoire), d'aider
au diagnostic, définir les objectifs, et d'accompagner les municipalités dans la
mise en place. Cette fin d'année 2023 a été synonyme d'enjeux et de danger

concernant les temps d'activités périscolaires. En effet les communes risquent
de perdre un fond de soutien permettant la mise en place de ces activités et
donc une part conséquente du budget des communes qui ont opté pour la

semaine a 4.5j et notamment les plus petites d’entre elles.

La Ligue de I'enseignement défend et s'investi dans le temps scolaire et dans les =
temps éducatifs non scolaires pour qu'il existe une cohérence dans la prise en
charge des enfants et dans tous les espaces éducatifs qu'ils traversent.

JUNIORS ASSOCIATIONS ,J I

141 JEUNES ENGAGE E.S DANS LES JUNIORS ASSOCIATIONS EN 2023 POUR 6 JUNIORS

ASSOCIATIONS ACTIVES SUR LE DEPARTEMENT

celle de Poitiers qui met en avant le sport

Nous les retrouvons dans des associations aussi bien
en milieu rural, comme & Chenevelles ou Champigny
en Rochereau, en milieu urbain comme Poitiers,
accompagnées par des établissements scolaires
comme le collége de Saint Gervais, ou les
municipalités comme & Rouillé.

Animation de la vie locale, environnement et
culture sont les domaines qui sont privilégiés par
ces jeunes engagés. Des projets « phares » 7

La Junior Association du college Maurice Bedel de
Saint Gervais qui gére un atelier d'entretien de vélos,
un poulailler solidaire ou un jardin partagé, ou encore

urbain (skate board) pour les filles, en passant
par celle de Champigny qui a mis en place des
actions d'autofinancement et un projet validé
par la CAF pour financer un local et une
fresque murale.

Le suivi des juniors associations représente 20
temps de rencontre d'accompagnement &
I'année en dehors des temps de renseignement
et d'échange par téléphone et/ou par mail.
Quelques dates clefs :

-Animation d'un stand au Lycée bois d'‘amour
pour le forum de I'engagement.

-Le rassemblement régional au chateau I'Estril
& Bordeaux



La Ligue de I'Enseignement accompagne les jeunes a vivre une belle expérience
d'engagement au service de l'intérét général.

CONSEILS COMMUNAUX DE JEUNES

Les conseils communaux de jeunes sont des espaces de

démocratie et d'apprentissage qui permettent : une liberté
d'expression pour tous les jeunes, une culture de I'écoute de
I'autre, une éducation & la citoyenneté et un lieu de mise en
ceuvre de projet.

La Ligue de I'Enseignement de la Vienne a accompagné
cette année 2023 six communes & |'animation des conseils
communaux de jeunes : Saint Julien I'Ars, Sévres Anxaumont et
Valdivienne, Cissé, Bignoux et Chauvigny.

Différents projets ont été menés par les jeunes élus :

-Cinéma en plein air

-Rencontre intergénérationnelle dans le cadre des semaines bleu
-Création de pistes cyclables

-Course d'orientation sur les monuments historiques sur sa
commune

-Finalisation du jardin pédagogique

-Récolte de dons pour les Pupilles de France, pour I'Ukraine, pour

;ho 20 S Yoy

P le Maroc

-Journée sur le théme de la protection des animaux
En quelques chiffres

8 CONSEILS COMMUNAUX DE JEUNES
63 JEUNES ELUS
15 ELUS ADULTES QUI ACCOMPAGNENT
8 PROJETS
67 REUNIONS A L' ANNEE
TRANCHE D' AGE : ENTRE 9 ET 15 ANS

Valdivienne : le conseil communal des jeunes a tenu sa premiére réunion, spet 2023

La Ligue de I'Enseignement a également accompagné deux communes & la création
d’un conseil communal des jeunes : Naintré et Lhommaizé.

Cet accompagnement consiste & travailler avec les élus des communes sur le sens, le
role de I'élu qui accompagne, la rédaction des objectifs, I'organisation, les outils de
communication, les campagnes électorales des jeunes, la journée des élections, etc..

PERSPECTIVES 2024

La Ligue de I'Enseignement continuera d'accompagner les communes dans 'animation des CCJ et dans

la mise en place des projets des jeunes élus.

Nous accompagnerons 3 nouvelles communes dans la création et I'animation d'un conseil communal des
jeunes : L'hommaizé, Civaux et Fontaine le Comte.

Nous avons également pour objectif de rassembler I'ensemble des jeunes élus des conseils communaux
des jeunes animés par la Ligue de I'Enseignement autour de différentes thématiques : 'Engagement,
L'Environnement et la Citoyenneté.
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é&)—ﬁ L'éducation : un pilier de I'épanouissement et de la

“«%—<citoyenneté pour la Ligue de 'Enseignement du 86

—Q_ Accompagner dans la vie citoyenne, de la petite enfance a I'enfance puis de I'adolescence a la vie d'adulte.

L'éducation, un enjeu majeur pour l'avenir

L'éducation se positionne comme une priorité en matiére de
développement. Nous sommes convaincus que l'accés & une éducation
de qualité est un droit fondamental pour tous les enfants. C'est
pourquoi nous nous engageons sans cesse & défendre 'égalité dans
l'apprentissage et & créer un environnement propice a I'épanouissement
et & la réussite de chaque enfant.

Lutte contre le harcélement, les discriminations et promotion du vivre ensemble

Les actions du secteur éducation et climat scolaire se concentre sur plusieurs axes clés :

Lutte contre le harcélement et le cyberharcélement : Nous sensibilisons les enfants, les parents et les
professionnels de I'éducation & la lutte contre le harcélement et le cyberharcélement en proposant des moyens
de prévenir le phénoméne et de le combattre. Nous mettons en place des actions de formation et
d'accompagnement pour créer un climat scolaire serein et respectueux de toutes et tous.

Lutte contre les discriminations : Nous accompagnons les établissements dans la mise en place de projets et
d'actions concrétes pour lutter contre les discriminations et les inégalités qui affligent notre société sous diverses
formes. Cette lutte s'articule autour du soutien aux victimes de discriminations, de la sensibilisation et de la
formation, & travers des actions préventives, tant auprés des enfants que des adultes.

Promotion du vivre ensemble : Nous favorisons le développement de valeurs et de principes citoyens et de
solidarité chez les enfants et les adultes en les encourageant & s'impliquer dans la vie de la société et & s'ouvrir
aux autres. Nous organisons des ateliers, des débats et des rencontres pour sensibiliser les enfants et les adultes
aux enjeux de la citoyenneté et du vivre ensemble.

Quelques chiffres depuis le 6 novembre 2023 (début de poste) jusqu’au 7 juin 2024

2388 c'est le nombre total de personnes ayant été sensibilisé ou formé par le secteur éducation et
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climat scolaire (Toutes thématiques confondues). Ce qui représente 226 heures de face a face

pédagogique

[ Nombre de participant.e.s ) i )
Les thématiques abordées et le

nombre de participant.e.s

Lutte contre le harcélement et le
cyberharcélement
1035 participant.e.s

Lutte contre les discriminations et le
vivre ensemble
1148 participant.e.s

Les Compétences Psychosociales
(CPS) et les émotions
170 participant.e.s
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%=L 'éducation en collectif : une vision pour l'avenir !

La création d'un poste partagé avec I'ACSEP

L'éducation se positionne comme une priorité en matiére de développement. Nous sommes convaincus que l'acceés &
une éducation de qualité est un droit fondamental pour tous les enfants. C'est pourquoi nous nous engageons sans
cesse & défendre I'égalité dans l'apprentissage et a créer un environnement propice & |'épanouissement et a la
réussite de chaque enfant.

Depuis novembre 2023 un poste partagé entre la Ligue de 'Enseignement et L'ACSEP est né. Une premiére dans le
monde de |'éducation populaire de la Vienne. Ce poste & pour objectif de développer les actions éducation et climat
scolaire de la Ligue de I'Enseignement de la Vienne et de soutenir des actions citoyennes de 'ACSEP notamment
autour du projet EILHA.

A travers ce nouveau projet de poste partagé, nous réaffirmons notre conviction que I'éducation est une aventure collective.

C'est en mobilisant 'ensemble des acteur.rice.s de I'éducation, enfants, parents, professeur.e.s, animateur.trice.s, élue.e.s locaux,
que nous pourrons créer les conditions d'une éducation de qualité pour toutes et tous.

La projection d'un pdle EDUCATION pour une action plus cohérente et efficace

Depuis la rentrée scolaire 2023-2024, nous avons initié un nouveau projet ambitieux : la création d'un péle éducation
unique. Ce péle regroupera l'ensemble de nos actions éducatives, qu'elles se déroulent en temps scolaire ou hors
temps scolaire. Cette initiative vise & renforcer la cohérence et |'efficacité de notre action en faveur de I'éducation et

du climat scolaire.

Le pole éducation pourrait s'articuler autour de quatre axes principaux ...

Projet en phase de germination ...

(4 .
i ' L'environnement Lt
Les interventions La Culture I h Le numérique
citoyennes et la sante
Lutte contre le harcélement et le cyberharcélement Lire et faire lire Accompagnement a “I'éducation du dehors” Les D-Codeurs
Collectif lutte contre le harcélement Culture en herbe Collectif développement durable Robotique
Lutte contre les discriminations et vivre ensemble Projet de collab’ avec un festival du Film Les addictions Escape Game
A L _I'.l- ; \‘:\. 1 .l
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Service civique <

ACCUEIL ET ACCOMPAGNEMENT DES JEUNES ET DES STRUCTURES

Le service civique est un dispositif financé en grande partie par 'Etat et qui permet aux jeunes de 16

a 25 ans, et jusqu'd 30 ans pour les jeunes en situation de handicap, de s’engager dans des
missions d'intérét général durant 6 & 12 mois.

Temps créatif
"Qui suis-je ?”

L'INTERMEDIATION SERVICE CIVIQUE

La Ligue de l'enseignement de la Vienne se tient &
disposition des associations affiliées pour les soutenir dans
leur projet d'accueil de volontaires.

En lien étroit avec les associations en intermédiation, la

Ligue de l'enseignement de la Vienne assure un appui
technique continu avant, pendant et aprés l'arrivée des

Atelier médiation
artistique
animé par Aurélia Monin

volontaires, tout en veillant & les accompagner tout au
long de leur engagement.

LE SERVICE CIVIQUE UN TREMPLIN DANS LE PARCOURS DES JEUNES

2 FA

En quelques chiffres _

6 nationalités différentes
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Sans dipléme a Master

31 gargons (30.39 %) ]
71 filles (69,61%) 102 volontaires

61 % de jeunes femmes, 39 % de jeunes hommes au national (INJEP 2022)

306 rendez-vous de suivi

L"ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL DES VOLONTAIRES

306 Rendez-vous de suivi individuel avec les volontaires

Trois rencontres sont suggérées, avec une fréquence accrue si des difficultés surgissent au sein de la
mission ou des projets personnels des jeunes. Les deux premiéres rencontres visent principalement a
faciliter la compréhension de la mission et l'intégration du jeune au sein de sa structure d'accueil.
L'accompagnement offre & chaque volontaire un interlocuteur externe & la structure, en plus de son
tuteur, avec qui il peut partager librement ses sentiments concernant la mission, la structure et son
tuteur. Enfin, une évaluation finale du service civique est réalisée avec le jeune afin d'évaluer sa
mission et les compétences qu'il a développées au cours de son engagement.



At
LES FORMATIONS CIVIQUES ET CITOYENNES

30 Formations pour les volontaires et environ 150 volontaires formés
Depuis plusieurs années, nous proposons & nos volontaires ainsi qu'd ceux des structures externes un
programme de formations civiques et citoyennes diversifié.

Ces formations couvrent un large éventail de sujets tels que I'environnement, la solidarité internationale, la
citoyenneté, les valeurs de la République, la lutte contre les discriminations, la connaissance de I'enfant et
de l'adolescent, la gestion des conflits, et la valorisation de leur engagement.

L'objectif est d'encourager leur engagement et d'élargir leurs perspectives.

En 2023, une nouvelle thématique a été introduite : la Médiation artistique « Qui suis-je ? », en partenariat
avec Kurioz, GEREPI, 'ACSEP et la Mission Locale de Poitiers. Cette année, nous avons également offert une
formation & tous les volontaires de I'éducation nationale dans la Vienne.

Les formations sont aussi & destination des organismes d'accueil : 30 structures accompagnées et

30 tuteurs formés.
Afin de garantir la qualité du Service Civique et de soutenir les organismes d'accueil, nous collaborons
avec Unis-Cité avec le soutien du SDJES pour proposer des sessions de formation en Vienne

Ces formations visent & fournir aux tuteurs et tutrices une compréhension approfondie des principes
essentiels du Service Civique, ainsi que des compétences nécessaires pour accompagner les
volontaires avant, pendant et aprés leur mission. Elles mettent l'accent sur la posture et les outils

I

L"ACCOMPAGNEMENT AU PROJET D”AVENIR DES VOLONTAIRES %i =] @

1 . . . . ~
d'accompagnement, permettant ainsi aux tuteurs de jouer pleinement leur réle.

B ol .
e
3 Ateliers en lien avec le projet d’avenir . @ @

Dans le but de préparer nos volontaires & la période "aprés le service civique", chacun d’entre eux a
pu participer & un atelier « Serious game skills ».

L'objectif de ces ateliers était de fournir aux volontaires des outils pour mieux comprendre ce qui les
attend apreés leur service civique.

Ces sessions, animées sous forme ludique et & travers des jeux sérieux, permettent de développer des
compétences essentielles pour la transition vers leur projet d'avenir.



Les Jeunes Néo-Aquitains s'engagent (JNAE)

VOUS AVEZ DIT FEMINISME ? 8 s s

VOUS AVEZ

Pour cette nouvelle session qui s’est tenue du 20 au 22 DIT FEMINISME 1

octobre & Sauméjan (47), 32 jeunes issus de 8 ’

départements de Nouvelle-Aquitaine (dont 6 de la F 4 Eﬂ 2122
A oct.2023

Wilags 'u':&:n'dr-

Vienne) et 20 jeunes en erasmus venu du Portugal, de
I'talie et de la Gréce ont travaillé et réfléchi ensemble

autour de la thématique « vous avez dit féminisme 7 ». E-uumqun |47
Ateliers de réflexion, échanges avec des invités élus et FERCONTRES
experts, créations artistiques et culturelles ont HIIITIE%IIEE
contribué & faire de ce weekend un temps riche et nEmaTs 0'IDEES
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productif en propositions et avis en tous genres.

A lissue de ce moment fort, plusieurs jeunes ont
proposés de rejoindre 'équipe des 10 membres motivés
du COPIL. La thématique retenue pour 2024 ? |a justice
sociale...
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52 jeunes

Chaque groupe a pu présenter & tous les participants ses travaux respectifs : constats,
questionnements, propositions. Ce moment de restitution fut riche : jeunes, comme invités, ont tous
activement travaillé & des préconisations en lien avec la thématique.

Sur la précarité :

“Travailler sur la précarité et 'éducation & la sexualité est important. Il faut également organiser
paroles des des temps ou des femmes, notamment en situation de précarité, peuvent s’exprimer : des temps
2 de socialisation informels. Nous pouvons aussi développer des activités qui mélangent prévention,
jeunes activité sportive et culturelle. Cela permettrait aussi de développer I'unité entre les personnes

ainsi que la libération de la parole.

L'éducation des filles pour accéder au domaine des sciences est & valoriser : mettre en valeur les
nombreuses femmes pionniéres dans ce domaine qui sont souvent oubliées.

Un programme scolaire, ou un programme d’éducation & I'image, doit étre mis en place pour
valoriser ces figures et encourager les filles & entamer, continuer des études scientifiques.”

Sur le consentement :

L’éducation au consentement pourrait étre organisée & grande échelle : un programme éducatif en milieu scolaire, mais
aussi hors temps scolaire, afin de toucher le plus large public. Ce programme sensibiliserait au consentement. Il serait géré
par des experts ainsi que des citoyens, des acteurs associatifs, de jeunes volontaires, des personnes ayant étaient victimes
d’agressions. Pour compléter cette action-la, il peut étre aussi

imaginé une campagne de sensibilisation & travers les réseaux sociaux, notamment avec des influenceurs par exemple.

Le systéme de justice doit aussi changer, afin d’étre impartial et de mieux respecter les droits des victimes.
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ACTIONS NUMERIQUES ET ROBOTIQUES

Les activités robotiques sont d’excellentes portes pour accompagner les enfants et les adolescents dans
I'éducation numérique. A travers la construction et I'utilisation des robots, ils comprennent comment sont
construites les machines qui nous entourent. Par ailleurs, c’est aussi en les programmant eux-mémes, qu'ils
comprennent comment les algorithmes peuvent influencer notre quotidien. Au fil des interventions, nous avons pu
constater que les robots sont aussi vecteurs de vivre ensemble, de coopération entre les jeunes ainsi que de
transmission de savoir intergénérationnel. Nous animons et développons des ateliers robotiques & destination de
tout public sous différents temps : extra-scolaires et périscolaires.

Au total, durant 'année 2023-2024 il ya eu:

-6 ateliers robotique pour 10 enfants de I'école de la Chapelle-Mouliere

-6 ateliers robotique pour 10 enfants de I'école de Lavoux

-12 d'ateliers robotique & destination des Ados pour préparer la Robocup Junior 2023. La Ligue de
I'Enseignement de la Vienne a accompagné 2 équipes de 4 adolescents chacune.

-24 ateliers robotique /numérique au sein des accueils collectif de mineurs (public 6/17ans)

Ceci a été facilité par I'arrivée au ler Février d’Anthéa, service civique Robotique Numérique, qui a été d'un grand
renfort dans |'élaboration et la mise en ceuvre de ces différents ateliers.

\
“> Pour 2024 des projets en cours ou a venir
/

-3 équipes inscrites et accompagnées pour la Robocup Junior 2024 (2 équipes de 6/1lans et une
équipe de 11/15ans)

- Des ateliers sur la parentalité numérique programmés en 2024

- U'animation d'ateliers de sensibilisation au numérique auprés des écoles et colleges

- L'animation d'ateliers de découverte de la robotique lors des temps d'activités périscolaires
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Culture en herbe - Saison 2023-2024

A
? ENCORE UNE SAISON BIEN RICHE A LOUDUN ET LA ROCHE POSAY

Comme chaque année, La Ligue de I'Enseignement de la Vienne, revient avec ses partenaires (la MCL
de la Roche Posay et la Bibliothéque pédagogique de Loudun) proposée des spectacles vivants aux
enfants vivant en milieu ruraux, dans le cadre du dispositif Culture en Herbe.

Pour cette saison 2023-2024, Culture En Herbe a accueillis 8 compagnies différentes sur I'ensemble du
territoire (dont 3 & Loudun et 5 & la Roche-Posay).

Les enfants vivants dans le pays loudunais ont pu bénéficier des 8 représentations (1 & l'espace
R.Monory de la vaille de Loudun, 3 & la salle des fétes d’Angliers et 4 & I'TME de Veniers) et ceux de la
communauté de commune de Val de Gartempe et Creuse ont bénéficier de 14 représentations repartis
entre Coussay-les-Bois, Leigné-les-Bois, Monthoiron, et La Roche-Posay (le cinéma Le Kerlouet, et la
salle de spectacle Acropolya).

[ Val de Gartempe et Creuse Pays Loudunais

[l Val de Gartempe et Creuse Pays Loudunais
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nombre d'enfants concernés

nombre de spectacle nombre de représentations

Culture En Herbe a démarré & Coussay-les-Bois avec la Cie la Trace, et son spectacle “Pani, petite fille
du Groenland”, Mélodie Orru & ensuite enflamée les planches de Léigné-les-Bois avec la premiére de
son nouveau spectacle “Gina et les féemotions”. Ce sont 256 enfants qui ont été invités a découvrir le
pays des fées des émotions, par I'humour, les chansons et des exercices de sophrologie. Les Jeunesses
Musicales de France ont ensuite pris place au Kerlouet pour jouer “Cavalcade en Cocazie”. Le cinéma
de la Roche-Posay nous a de nouveau accueilli pour visionner deux films “Capitaines” et “Les tourouges
et les toubleus”. C'est ensuite la Cie des Bestioles qui a posé ses valises a Acropolya pour jouer
“Hippocampe”. Enfin, “Mr.blanc” de la Cie La générale des mémes, est venu jouer un Monthoiron un
spectacle de vidéomapping... tout en blanc !

Concernant le Pays Loudunais, C'est la Cie OUPS | Danse Compagny qui a ouvert le bal avec son
spectacle “pardon!”. 210 enfants de 5 écoles différentes, et 46 collégiens ont pu assister & ce
spectacle de danse contemporaine. En amont de ce spectacle, deux classes (les 3 Moutiers et Ceaux-
en-Loudun) ont pu bénéficier d'ateliers avec la compagnie. 46 enfants ont ainsi pu apprendre une
partie de la chorégraphie et bénéficier d'un temps privilégier avec les artistes. Nous I'avions annoncé
I'année derniére, et notre partenariat avec le collége de Loudun est officiellement lancé.



C'est ensuite Sarha Barket avec la Cie Barket de fraises qui est venue jouer son spectacle “c’était
mieux avant” & Angliers. Enfin la saison se termine avec Olivier Aucher de la Cie I'Arbre Potager qui
vient jouer son spectacle “petites tétes de planétes” & I'lME de Veniers. Le dernier spectacle de la
saison sera donc musicale et invitera les enfants & venir découvrir le monde...

Cette année Culture en Herbe & modifié sa fagon de travailler :

Dans les communes de Val de Gartempe et Creuse, nous avons laissé aux enseignants la possibilité de
s'impliquer davantage, dans la programmation. Cette année, ils ont donc pu choisir les spectacles
qu'ils voulaient voir avec leurs classes, parmi la présélection proposée. Ce fonctionnement était déja
en place sur le Pays Loudunais.

Nous souhaitons toujours développer la programmation Culture en Herbe. A long terme, les objectifs
sont de travailler avec les différents colleges du secteur, sur du plus long terme nous n'excluons pas la

possibilité de cibler également les lycées.

Nous aimerions proposer aux enfants et aux enseignants plus d'ateliers avec les compagnies, ou de
projets EAC, ou de résidences d'artistes.

Centre Régional de Promotion du Cinéma CRPC

212 séances ont été organisées en 31 séances en plein air ont été organisées dans la Vienne
salle dans la Vienne pour un total de durant I'été 2023 pour un total d’environ 6000

9833 entrées (dont 3756 entrées spectateurs. Le CRPC a été partenaire du dispositif
scolaires) ; cela représente une L'école dehors en organisant une séance dans le parc de
moyenne de 46 spectateurs et une Blossac & Poitiers ;

hausse de 15% environ par rapport &
2022.

Tous les bénévoles du réseau ont été invités & feter les
40 ans du CRPC en Mai 2023 & Pamproux, journée
festive : concert, expo,projections...Les bénévoles ont
également été conviés a un ciné-concert en décembre
2023 & Lusignan autour du film Vive le sport avec Harold

lloyd et mis en musique par |'artiste Christian Paboeuf.



Cette année, les bénévoles de l'association Lire et faire Lire ont repris le banc de I'école le 12 septembre,
jour de leur réunion de rentrée. Construite en deux temps, ce moment réuni tous les bénévoles du

département.

La matinée permet de présenter I'ensemble de I'équipe (Service Civique, Coordination Ligue et UDAF,
membres du comité de Pilotage) aux nouveaux bénévoles, et de leur présenter leur mission en tant que
lecteurs. Les nouveaux bénévoles sont pris en charge par les bénévoles relais qui répondent & toutes leurs

questions.

Cette matinée sert également & faire les formalités administratives, et & échanger avec les

anciens bénévoles sur leurs attentes et leurs souhaits pour la nouvelle année.
L'aprés-midi, la médiathécaire de MédiaSud, Peggy Mulot est venue présenter sa sélection de littérature
jeunesse, de quoi donner des idées de lectures aux bénévoles...

7 territoires
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Cette année une dizaine de formation ont été
proposées. En plus des formations les bénévoles ont
également eu la possibilité de se rencontrer pendant un
café littéraire organisé par le groupe de Poitiers SUD,
sur le theme du polar. Lillustratrice Amélie Callot a ainsi
pu présenter son travail, notamment autour des «
Enquétes surnaturelles de M.Voltaire » et de I'étrange
maison de celui-ci. Les bénévoles présentes se sont
prétés au jeu en essayant de résoudre les différentes
énigmes du manoir.

Les bénévoles ont également pu rencontrer
l'auteur/illustrateur Luc Turlan, lors d'un temps de
rencontres et également été invités & participer a des
temps interdépartementaux : Le salon du livre de Ruelle-
sur-Touvre, organisé par la Ligue de I'Enseignement de
la Charente, et la journée des « jeux du livres »,
organisé par les Deux-Sévres.

FORMATIONS, RENCONTRES, NOUVEAUX LIEUX DE LECTURES

L'occasion de rencontrer |'autrice et illustratrice Maria
Jalibert, et d'assister gratuitement au spectacle « La folle
histoire du prince Django » de la cie, du souffle aux
cordes.

Les bénévoles participent aux événements locaux, avec
notamment le prix Renaudot des Benjamin sur le Pays
Loudunais, les rencontres littéraires de Montmorillon...

Enfin, Lire et Faire Lire diversifie son champ d’action. En
plus des écoles (temps scolaire et/ou périscolaire), les
bénévoles peuvent lire dans les MAM, Relais Petite
Enfance, Créches, maison de la petite enfance..
Certaines bénévoles interviennent désormais en IME, et
les retours (& la fois des enfants et des bénévoles) sont
trés positifs et encourageant pour la suite. De nouveaux
partenariat sont & prévoir, notamment avec le musée
d’art de Poitiers nommé le Miroir.



USEP

Union Sprotive de I'Enseignement du Premier Degré
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9009 licenciés P'tit Tour 1499 éléves

Pour la saison 2023/2024, 56 associations sportives scolaires se sont affiliées, incluant plus de 120 écoles et
environ 450 classes pour un total de 9009 licenciés (6203 élémentaires, 2250 maternelles, 556 adultes).

La participation aux activités de ['U.S.E.P. reléve d'une démarche volontaire, pédagogique et associative.

Dans chaque secteur USEP, I'enfant participe dans I'année & plusieurs rencontres sportives associatives (la plupart
du temps 2 ou 3), initiées par les enseignants, éventuellement complétées par une rencontre départementale
pilotée par 'USEP 86.

Manuel Freire, qui a pris la reléve de Guillaume Boursier
a la fin de la saison précédente, coordonne désormais
les actions du comité. Il est assisté par Agathe Fourré,
apprentie en DEJEPS développement de projets,
territoires et réseaux. Trois enseignantes chargées de
mission USEP sont mises & disposition par le Rectorat a
hauteur de 25% chacune pour Aurélie Guilloteau et
Fanny Bertho, et 50% pour Léa Brémond.

Le projet de 'Usep est défini par le Comité directeur. Ce
dernier, composé & parité de 16 enseignants bénévoles,
se réunit plusieurs fois dans I'année et est présidé par
Philippe Le Merrer.

Cette organisation renouvelée permet une meilleure

assistance aux associations affiliées sur le terrain.

Organisation de prés de 80 rencontres sportives départementales autour des thémes suivants : danses
traditionnelles, raquettes, football, volley-ball, handball, athlétisme, rugby, orientation.

Formation des enseignants & des activités physiques et sportives (rugby, breakdance).

Formation des jeunes officiels USEP. Les jeunes officiels sont des enfants formés pour gérer les aspects d'une
rencontre sportive associative en tenant plusieurs réles sociaux, de |'arbitrage & la tenue des scores, renforgant
ainsi leur sens des responsabilités et leur engagement citoyen. Trois temps forts de formation ont été réalisés : le
premier au CREPS de Poitiers sur 2 jours, une journée pendant la Semaine Olympique et Paralympique, et la
derniére & l'occasion du Marathon des collégiens en mai.

Organisation du P'tit Tour & vélo avec 1499 éléves inscrits pour |'édition de mai et juin 2024, incluant la
délivrance des attestations du programme "Savoir rouler & vélo".

Action en décembre autour de la semaine de laicité avec 8 interventions dans les écoles de la Vienne autour de
cette thématique, comprenant une journée dédiée mélant sport, atelier débat et création artistique, en
partenariat avec la ligue de I'enseignement et 'ACSEP.
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eéducatifs

la LIGUE de I'enseignement

Séjours educatifs

La Ligue de I'enseignement est la référence des classes découvertes en France et a |'étranger
depuis plus de 50 ans auprés des écoles et des enseignants.

Dans le prolongement de I'enseignement, la classe de découvertes est une forme d'apprentissage
complémentaire, une expérience enrichissante et passionnante « d'école ailleurs » dans une
parcours d'enseignement dont |'établissement garde une totale maitrise. La Ligue de
I'Enseignement propose de confronter ces apprentissages & une expérience sur le terrain.

En 2023, 13 établissements ont choisi de passer par l'intermédiaire de la Ligue de 'Enseignement
de la Vienne pour organiser leurs classes découvertes en France ou & |'étranger.

29 classes au total pour un effectif de 667 enfants et 76 enseignants / accompagnateurs ont
profité de séjours en classes découvertes dans des Centres de vacances de la Ligue de
I'Enseignement au cours de 'année 2023.

Depuis le Ter janvier 2024, 8 établissements scolaires ont organisé une classe découverte dans un

des centres de la Ligue de I'Enseignement par notre intermédiaire.
A ce jour, cela concerne 341 éléves et 44 accompagnants (professeurs et accompagnants).

Séjours Vacances pour toutes et tous (Ville de Poitiers)

La Ville de Poitiers s'engage pour le droit aux vacances et aux loisirs pour toutes et tous. Depuis
2020, le plan municipal “Vacances pour toutes et tous” permet de proposer aux enfants, aux
familles et & des adultes, des séjours, départs & la journée et activités ponctuelles.

Grace & ce dispositif, 83 jeunes poitevins dgés de 6 & 14 ans sont partis en séjours cette année
avec la Ligue de I'enseignement. Les jeunes ont ainsi pu s'initier ou se perfectionner au surf, &
I'équitation et découvrir toutes les activités classiques d'un séjour en colo. 2 séjours ont eu lieu &
Piriac durant les vacances d'Avril. 8 séjours se sont déroulés durant les grandes vacances en
juillet/ao(t.

Les destinations 2023 : Piriac (44), Mornac-sur-Seudre (17) Dolus d'Oléron (17), Jars-Sur-Mer (85)
Lac de Saint Pare

vacances i | Pﬁﬁgtiers
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AFFILIATIONS - VIE ASSOCIATIVE
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L'affiliation & la Ligue de I'Enseignement de la Vienne permet de faire partie d'un réseau d'associations et de bénévoles sur

son territoire afin de partager son expérience et ses pratiques dans |'objectif de coopérer sur des projets communs.

La Ligue de I'Enseignement de la Vienne accompagne les associations dans le développement de leurs projets grace & des

outils, des formations et des ressources qui facilitent le quotidien des dirigeants associatifs.

Ensemble, nous contribuons & une parole commune pour défendre la liberté d'association, vecteur de démocratie et

d'émancipation, la laicité et 'égalité de tous pour faire vivre I'éducation populaire sous toutes ses formes.

En s'affiliant, les associations manifestent leur soutien & notre mouvement d’Education Populaire et ses valeurs.

Evolution des affiliations 2019 & 2023
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S'affilier c'est bénéficier de I'ensemble
de nos services

- I'Assurance multitisques,

- Services civiques,

- Aide & la fonction employeur,

- Participation aux réseaux enfance/jeunesse,

- CRPC : diffusion de cinéma,

- Basicompta : logiciel de comptabilité analytique,

- Accompagnement, informations et formations pour les bénévoles,
- Aides aux projets et dossiers de subventions

- Locaux : possibilité de réservation de salles, bureaux,

- HEXOPEE : réduction des cotisations et accompagnement dans la
gestion de votre association,

- Organisation de manifestations dans ou hors école (USEP,
Culture, séjours)

- SACEM, SACD : réduction des droits,

- Prét de matériel : grilles, expositions, etc...,

- Invitation aux événements organisés pour le réseau d'associations
affiliées

Les affiliations pour la saison 2022/2023 (du ler septembre 2022 au 31/08/2023) représentent 247
associations (chiffres arrétés au 19/04/2023) pour un total d'adhérents de 3 891 adultes et 10 901

jeunes/enfants.

(Changement des catégories d'affiliation & partir de la saison 2022/2023)

Associations Structu i Evolution
SAISON Associations | scolaires et de . :I'es.’ non- | roTAL
: associatives
jeunes
2022/2023 177 59 12 248 -17
2023/2024
(chiffres arrétés 184 90 7 281 33
au 13 mai 2024)
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Le service d'aide & la fonction employeur permet aux associations affiliées & la Ligue d'étre accompagnées dans la
gestion des salaires, la réalisation des bulletins de paies et des documents déclaratifs afférents & 'emploi de
salariés, aux charges sociales et dans la gestion des formalités déclaratives (attestation d'emploi, solde de
toutcompte, déclarations sociales, bilans, etc). Ce service est mutualisé avec la Ligue de I'Enseignement Nouvelle-
Aquitaine en s'appuyant sur son service comptabilité qui gére l'accompagnement des associations sur la fonction
employeur. En 2023, 33 associations ont été accompagnées dans leur gestion et son service paie.

étude des besoins, "'"‘-."""“ Lien et transmissions LIGUE suivi de c
devis et signature #l os documents .,m_,_,_p__,, I'association S Q

convention nécessaires NoUVELLE- par la LENA g‘{b
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Le service assurance intégré au sein de la Ligue est un service important pour nombre d'associations qui
souhaitent garantir une protection & I'ensemble de leurs adhérents, leurs bénévoles et leurs dirigeants
dans le cadre des activités régulieres ou ponctuelles. Certaines associations affiliées sont assurés en
Responsabilité Civile, mobilier, immobilier, assurance véhicule mission, complémentaire individuelle de
personne, locaux occasionnels, manifestations occasionnelles sportives ou culturelles, automobile... La
prise de cartes Ligue ou de licences UFOLEP ou USEP permet & 'association d'octroyer une individuelle
accident aux adhérents et ainsi pratiquer les activités en toute sécurité. C'est un des critéres important
de l'affiliation.

Durant la saison 2023 /2024, 12 528 adhérents et licenciés ont bénéficié d’une couverture «
individuelle accident » (2 437 adhérents socio-culturel, 1718 licenciés UFOLEP et enfin 8 373
licenciés USEP).

HEXOPEE

Une convention de partenariat a été signée entre le CNEA et la Ligue de I'Enseignement, permettant ainsi aux
associations affiliées de bénéficier d'une réduction du montant de la cotisation au syndicat, la fédération
départementale supportant en partie la différence, et une autre partie du différentiel étant assumé par HEXOPEE.
En 2023, 13 associations affiliées & la Ligue de 'Enseignement de la Vienne ont été adhérentes a HEXOPEE
et ont donc pu étre accompagnées par des conseils personnalisés, adaptés a la situation des structures
afin de permettre aux dirigeants d’assurer leur fonction employeur en direction du personnel des
associations et auprés des organismes de contréle et de tutelle.

]~ uniformation
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En 2023, 4 formations ont été prises en charges par UNIFORMATION totalement ou partiellement :
FORMATION BO HOV / SST / PLAN NATIONAL DEVELOPPEMENT : CREER UN ESPACE DE VIE SOCIALE
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7.‘ ACCOMPAGNER LES ASSOCIATIONS, UN ENGAGEMENT AU COEUR DE LA FEDERATION

Convention ECLAT
Formations des
bénévoles ou
salariés associatifs
Formalité
administratives

Projet associatif
Recherche de
bénévoles
Bien communiquer
son projet

Basi@@mpta®

67 asso’

mai 2024

Plus de 133 sollicitations
d’associations en 2023, et les besoins
ne cessent d'augmenter. Les contacts se
font principalement par mail ou
téléphone mais dans 80% des cas, un
rendez-vous en présentiel est fixé suite
au premier contact pour accompagner

I'association. Un grand nombre
d'accompagnements se font sur du long
termes (+ de 5 rendez-vous).
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Rencontre du 17 juillet 2023, avec I'équipe de la fédération de Tours.

Une belle journée d'échanges sur I'animation de la vie sociale et
I'engagement des habitants.

Fétes des associations de Poitiers 2023

NSRS

C'est quoi cette fédération 7

>
Un livret d’accueil destiné ﬂ,ﬁ‘l""““‘- 5
aux administrateurs & été

réalisé en 2023, afin de “
- B s

Pour mobiliser notre réseau,
créer la rencontre et le
partage, en 2023, nous

mieux appréhender son réle, s avons organisé un apéro
.. . ey (!
I'histoire et les activités de la N réeeau avec 35 associations
Ligue de I'Enseignement de la === VN —, Hicioante
Vienne - = participantes
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? REECRITURE DU PROJET FEDERAL

Cette année, les administrateurs ont décidé de mettre en sommeil
les commissions mouvement d'idées, actions éducatives et vie
fédérative pour se concentrer sur la réécriture du projet fédéral.
Celui-ci constituera la feuille de route des actions de la fédération
sur la période 2024/2028. La réflexion collective autour de la
réécriture du projet fédéral se déroule de septembre 2023 & juin
2024. Cette démarche est accompagnée par le cabinet SETSO
dans le cadre du Dispositif Local d’Accompagnement.

A}
? FORMATION ET ATELIERS

La Ligue de |'enseignement a organisé 2 réunions d'informations sur le renouvellement de |'agrément
Jeunesse et Education Populaire dont une majeure partie des associations affiliées bénéficient.

* Une veille d'information réguliére est proposée aux associations, leur permettant ainsi d'étre alerté sur
des demandes de subventions, des appels & projets en cours ou des opportunités et actualités
pertinentes.

. s 4 1A 1A . P4 ege
* Une formation sur le bénévolat dans le cadre de 'lUEO engagement de I'Université de Poitiers

GUID“ASSO (APPUI AUX ASSOCIATIONS)

Guid'Asso 86 proposera en 2024 cing modules de formation ———
des bénévoles en vue de Iexercice de responsabilités ,h,;ﬂ‘!“,i‘__ma';“}
bénévoles dans la gestion administrative, financiére et humaine P EoTm———

d'une association. =,

= —
(1} UASSECEATAON, REAISAMION & GEUVERMANDE 73

Les modules sont indépendants mais complémentaires. Ils sont =

. . . . . . . ; FISAHCES ASSOCIRTINES,
obllqa.’rowes si la personne  inscrite souboljre obtenir |e_ O A T s ‘E‘
certificat de formation a la gestion associative (CFGA) qui L s s s hgsucunen O
se décompose en une formation théorique de 30 h et d'une o & LA PLACE DS BEREVOLES !

formation pratique de 20 jours. I T ——
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Ce parcours de formation est gratuit et ouvert & tous les types
d'associations; leurs bénévoles et dirigeants.

Olsjpeniin de Bijal Ban

Le 14 novembre avait lieu les 1ére Rencontre régionale Guid'Asso Nouvelle-Aquitaine organisée & la Filature
de l'lsle de Périgueux par le Mouvement Associatif. Cette rencontre a réuni 140 participants de toute la
Nouvelle-Aquitaine. La Ligue de L'enseignement de la Vienne et tout le réseau local GuidAsso86 était
présent !

Des temps informels, d'interconnaissance et d'ateliers ont permis de créer les fondations d'une communauté
régionale Guid'Asso, au service de I'accompagnement des associations.
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? ASSISES DE LA VIE ASSOCIATIVE

léres Assises territoriales de la vie associative de la Vienne (16 juin 2023, au CREPS) :

Plus de 100 élus, collectivités, partenaires, institutionnels, tétes de réseaux et associations étaient présents
Les assises de la vie associative se sont ouvertes par une pléniére avec une présentation de tous les
acteurs de la mesure Guid'Asso, pour se poursuivre par 3 ateliers thématiques :

-La mutualisation

-Eco-responsabilité

-Engagement des jeunes

Les ateliers et rencontres territoriales :

Une quarantaine d'ateliers et de temps collectifs ont été organisés dans le département de la Vienne en
2023. Ces événements ont porté sur des thématiques comme les parcours d'engagement, la recherche de
financement, 'écriture du projet associatif, la communication, les outils numériques, la valorisation du
bénévolat...

En paralléle, 6 journées de formations ont eu lieu sur « la réglementation et la responsabilité des
dirigeants associatifs », « la gestion financiére et la recherche de financements » ; « la gouvernance et le
projet associatif » & Poitiers et Chatellerault.

@ Guid'Asso

N}
? BILAN QUANTITATIF DE LA MESURE GUID'ASSO DANS LA VIENNE

: _ Grand Grand Pays valléesdu | Vienne et
Bl an quan titatif terntona Civ raisien Poitiers " - Haut Poitow Loudunais clain TOTAL
Nombre d'asso dations rencontrées 23 267 = 20 20 52 28 507
Nombne d'asso dations informess/ orfentées 10 112 & 11 4 24 15 24
N ombee d'asso dations acco mpagnées 14 104 37 11 15 2B 14 224
Nombre de temps collectifs organizés 2 15 13 5 4 el
» Grand Grand vallgesdu | Vienne et
Type d'aCc0omip agnement Civraisien Poitiers hiteBerault Haut Poitou anl_l:rm's clain TOTAL
Creation d'zssodi stion et formalités administratives
[dont événementid ] s = = 7 3 o B 15
sgnouweliement des bensvoles 1 1 1 3
Frojet aszociatif 5 58 Frl B 3 17 5 118
Modele économigue, comptabilité, fiscalté 2 B 14 3 7 2 112
Ressounces Humaines / emploil [/ volontgines 1 0 B 1 2 3 5
Wize en réssau aver des partenarespotenticls
[mécénats, partenariats, feara noeurs) ” 4 = = 2 3 2 2 =
Commamication 3 4 7
Aurtres (mediation / crise / formation) & i 14 2 B El B 7
N
P PERSPECTIVES

Poursuivre les temps de rencontres et de réunions d'information pour animer le réseau des associations
membres de la Ligue de |'enseignement de la Vienne. Concevoir des outils de diagnostics pour faciliter
les accompagnements.

Poursuivre de la structuration du réseau avec le projet de création d'un nouveau point d'information
sur le pays Loudunais et mettre en place le Certificat de Formation & la Gestion Associative.
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VALEURS
DE LA
REPUBLIQUE
ET LAICITE

Deux formations ont eu lieu & la Ligue de I'enseignement les 6 & 7 mars et les 9 & 10 octobre.

N\t 'l,

En 2023, 4 formations Valeurs de la République et Laicité (VRL) ont été organisés :

Deux ont été organisés par la Fédération des Centres Sociaux de la Vienne les 23 & 30 Mars et les 18 et 28
Septembre.

Ces formations ont mobilisé 40 stagiaires et 5 formateurs habilités

La formation VRL de décembre 2023 a di étre reportée faute de participants. Elle s'est déroulée les 11 et 12
Mars 2024 & la Ligue de I'enseignement. 8 ont participé & cette formation.

En deux ans, 8 formations VRL ont été organisées. Toutes les formations ont duré 2 jours et respectent le
dérouler du kit pédagogique VRL, soit 16 journées au total de formation et un nombre moyen de 4 formations
VRL par an. Nous avons fait appel & 10 formateurs habilités, tous venant de la Vienne. Ces formations ont
permis de former 76 stagiaires, soit un nombre moyen d'un peu plus de 9 stagiaires par formation.

Photos des formations de 2022

N\t 'l’

Le collectif laicité de la Vienne organise tous les ans la semaine de
la laicité. Cet événement s'est déroulé du 4 au 9 décembre 2023.
Parmi le temps fort de cette semaine une intervention réalisée par
'USEP, 'ACSEP et la Ligue de I'enseignement de la Vienne auprés COMNFERENCE

de 90 éléves de 4 écoles (cycle 3) de Chatellerault. La Laicité : un principe remis en cause?

Deux conférences ont été organisées :
‘Le 30 novembre & I'amphithéatre de I'INSPE de Poitiers : « La

laicité un principe remis en cause 7 comment en parler dans un e Lot iy JEUDI 50 NOVEMBRE
climat apaisé ? » avec l'intervention de Stéphane ROUSSEAU. ,...,,..Iﬁ:rwu -
‘Le 06 décembre & la Salle Camille PAGE de Chatellerault « Prafmiarat a2 de fdscasor
Jeunesse et Laicité » avec |'intervention de Charles el

b4

ARAMBOUROU. Drgmaresie g fr cocbimi maid de la Fmer

L
| Laicitio
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2023 -2024

e Président

Philippe Le Merrer - philippe.le-merrereac-poitiers.fr

* Délégué Général
Stephen BORDERIE - 06 19 29 14 72 - dgligue86elaligue8é.org

* Service Général
Secrétaire d’accueil
Aurore DUSSOUL - 05 49 38 37 40 - accueilelaligue86.org
Assistante de direction
Hafida PENAULT - 05 49 38 37 45 - hpenaultelaligue8é.org
Comptable
Frédéric DUMAS-DELAGE - 07 55 4110 47 -
gestionelaligue86.org
Agent d’entretien, astreinte le weekend
Ismain BETTAHAR - 07 70 37 28 11

* Vie associative, engagement, citoyenneté et

formations
Déléguée APAC, affiliations Ligue et UFOLEP
Hafida PENAULT - 05 49 38 37 45 - hpenaultelaligue86.org
Chargée de vie associative et fédérative
Julie FONTAINE - 07 57 49 09 97 - vietédérativeelaligue86.org
Chargé de mission Guid'Asso
Patrice MANCINO - 07 84 99 76 59 - vieassoegmail.com
Chargée de mission Service Civique
Nadége ANTOINE - 06 87 16 97 92 - serviceciviqueelaligue8é.org
Chargé de mission engagement des jeunes, juniors
associations, Jeunes Néo-Aquitains s’Engagent (JNAE)
Richard SAUZEAU - 06 33 86 98 92 - jeuneselaligue86.org
Référent Conseil Communaux de Jeunes, stages BAFA
Sylvain FEUILLADE - 06 70 63 72 88 - sfeuilladeelaligue86.org

* Education, Culture et Numérique
Coordinateur Lire et Faire Lire et Culture en herbe
Robin Roy- 06 74 05 82 22 - educationcultureelaligue86.org
Chargé de missions éducation & climat scolaire
Samir CHTAINI - 06 18 60 72 15 - educationelaligue8é.org
Animateur numérique et robotique
Quentin Lhuillier- 07 48 12 96 85 - numeriqueelaligue86.org
Chargée des séjours éducatifs, classes de découvertes
Hafida PENAULT - 07 48 12 96 86 -
classesdecouverteselaligue86.org
Référent PEDT
Sylvain FEUILLADE - 06 70 63 72 88 - sfeuilladeelaligue86.org
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* Pole enfance - jeunesse
Coordinateur du service Enfance - Jeunesse

Animateur des réseaux enfance et jeunesse
Sylvain FEUILLADE - 06 70 63 72 88 - sfeuilladeelaligue86.org

* Accueil de loisirs 3-11 ans 'Espac’enfance
Grand Poitiers EST

Directrice de I'Espac’enfance

Joanna RIBERRA - 06 38 56 46 37 -
espacenfanceelaligue86.org

Directrice adjointe et référente 3-5 ans de
I'Espac’enfance

Léa Delrieu- 06 38 56 46 37 - referent3-5elaligue86.org
Référente 6-11 ans de I'Espace enfance

Lauryne DECHAINE - 06 38 56 46 37 - referenté-1lelaligue86é.org

¢ Accueil de loisirs 6-11 ans |I’ADELE

Grand Chatellerault
Directrice de |’ADELE
Adéle BURUCOA - 07 70 38 59 17 - adeleelaligue8é.org

* Accueil de loisirs 11-17 ans, 'Espac’ados

Grand Poitiers Est
Directeur de I'Espa¢’ados
Richard SAUZEAU - 06 33 86 98 92 -
espacadoselaligue86.org

Directeur adjoint de 'Espac¢’ados
Quentin Lhuillier- 07 48 12 96 85 - espacadoselaligue8é.org

* Sport a l'école, Sport Santé, Sport Société,
Clubs sportifs, formation PSCI1
Délégué départemental USEP
Manuel FREIRE - 07 69 43 80 37 - usepelaligue8é.org

Animatrice USEP
Agathe FOURRE - 07 69 43 80 37 - apprentieusep86egmail.com

Délégué départemental UFOLEP

Paul CORDEAU - 07 71 63 57 00 - pcordeauelaligue86.org
Agent de développement socio-sportif UFOLEP/USEP
Victor SIRONNEAU - 07 84 98 74 08 - victorsironneauege-

<

sport-vienne.fr
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